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I. Общие положения 

1.1.  Положение о порядке обучения педагогических работников навыкам  оказания первой 

помощи Муниципального автономного дошкольного образовательного учреждения – детский 

сад № 233 (далее - Положение) разработано в соответствии со ст. 31 Федерального закона от 

21.11.2011 г. № 323-ФЗ «Об основах охраны здоровья граждан в РФ», ст. 219 Трудового Кодекса 

РФ (в ред. Федерального закона от 02.07.2021 № 311-ФЗ), Постановления Правительства 

Российской Федерации от 24.12.2021 № 2462 "О порядке обучения по охране труда и проверке 

знания требований охраны труда" (в ред. от 12.06.2024) с целью приобретения слушателями 

необходимых знаний по оказанию первой помощи и их применения в практической 

деятельности.  

1.2. Положение определяет порядок обучения и проверку знаний по оказанию первой помощи в 

Муниципальном автономном дошкольном образовательном учреждении – детский сад № 233 

(далее – МАДОУ) педагогических работников.  

1.3. Настоящее Положение обязательно для исполнения всеми педагогическими работниками 

МАДОУ.  

1.4. Система обучения оказания первой помощи строится на основе принципа непрерывности 

обучения и обеспечивает создание необходимых условий для прохождения педагогическими 

работниками обязательного специального обучения оказания первой помощи (далее - обучение) 

и проверке знаний оказания первой помощи (далее - проверка знаний).  

1.5. Ответственность за организацию и своевременность обучения оказания первой помощи и 

проверку знаний несет работодатель в порядке, установленном законодательством Российской 

Федерации.  

II. Организация обучения  

1.Обучение по оказанию первой помощи пострадавшим представляет собой процесс получения 

работниками знаний, умений и навыков, позволяющих оказывать первую помощь до оказания 

медицинской помощи работникам при несчастных случаях на производстве, травмах, 

отравлениях и других состояниях, и заболеваниях, угрожающих их жизни и здоровью. 

2.1 Обучение по оказанию первой помощи пострадавшим проводится в отношении следующих 

категорий работников: 

а) работники, на которых приказом работодателя возложены обязанности по проведению 

инструктажа по охране труда, включающего вопросы оказания первой помощи пострадавшим, 

до допуска их к проведению указанного инструктажа по охране труда; 

б) работники рабочих профессий; 

в) лица, обязанные оказывать первую помощь пострадавшим в соответствии с требованиями 

нормативных правовых актов; 

г) работники, к трудовым функциям которых отнесено управление автотранспортным средством; 

д) работники, к компетенциям которых нормативными правовыми актами по охране труда 

предъявляются требования уметь оказывать первую помощь пострадавшим; 

е) председатель (заместители председателя) и члены комиссий по проверке знания требований 

охраны труда по вопросам оказания первой помощи пострадавшим, лица, проводящие обучение 
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по оказанию первой помощи пострадавшим, специалисты по охране труда, а также члены 

комитетов (комиссий) по охране труда; 

ж) иные работники по решению работодателя. 

2.2. Обучение по оказанию первой помощи пострадавшим может проводиться как в рамках 

обучения требованиям охраны труда у работодателя, в организации или у индивидуального 

предпринимателя, оказывающих услуги по обучению работодателей и работников вопросам 

охраны труда, так и в виде самостоятельного процесса обучения. В первом случае темы оказания 

первой помощи пострадавшим должны быть включены в программы обучения требованиям 

охраны труда, во втором случае должны быть разработаны отдельные программы обучения по 

оказанию первой помощи пострадавшим. Программы обучения по оказанию первой помощи 

пострадавшим должны быть разработаны с учетом примерных тем согласно приложению N 1. 

Председатель (заместители председателя) и члены комиссий по проверке знания требований 

охраны труда по вопросам оказания первой помощи пострадавшим, лица, проводящие обучение 

по оказанию первой помощи пострадавшим, а также специалисты по охране труда, проходят 

обучение по оказанию первой помощи пострадавшим в организации или у индивидуального 

предпринимателя, оказывающих услуги по обучению работодателей и работников вопросам 

охраны труда. 

2.3. Обучение работников по оказанию первой помощи пострадавшим проводится организацией 

или индивидуальным предпринимателем, оказывающими услуги по обучению работодателей и 

работников вопросам охраны труда, или работодателями с привлечением работников или иных 

специалистов, имеющих подготовку по оказанию первой помощи в объеме не менее 8 часов и в 

соответствии с примерными перечнями тем, предусмотренными приложением N 1, и прошедших 

подготовку по программам дополнительного профессионального образования повышения 

квалификации по подготовке преподавателей, обучающих приемам оказания первой помощи. 

2.4. Продолжительность программы обучения работников по оказанию первой помощи 

пострадавшим составляет не менее 8 часов в случае организации самостоятельного процесса 

обучения по этому виду обучения. Программы обучения по оказанию первой помощи 

пострадавшим содержат практические занятия по формированию умений и навыков оказания 

первой помощи пострадавшим в объеме не менее 50 процентов общего количества учебных 

часов. Практические занятия проводятся с применением технических средств обучения и 

наглядных пособий. Актуализация программы обучения работников оказанию первой помощи 

пострадавшим осуществляется в случаях, указанных в пунктах 50 и 51 Правил обучения по 

охране труда и проверки знания требований охраны труда. Вновь принимаемые на работу 

работники, а также работники, переводимые на другую работу, проходят обучение по оказанию 

первой помощи пострадавшим в сроки, установленные работодателем, но не позднее 60 

календарных дней после заключения трудового договора или перевода на другую работу 

соответственно. Обучение по оказанию первой помощи пострадавшим проводится не реже 

одного раза в 3 года. 

2.5. Обучение по оказанию первой помощи пострадавшим заканчивается проверкой знания 

требований охраны труда по вопросам оказания первой помощи пострадавшим, требования к 

проведению которой установлены в п.3. В случае если темы обучения по оказанию первой 
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помощи пострадавшим включены в программы обучения требованиям охраны труда, проверка 

знания требований охраны труда по вопросам оказания первой помощи пострадавшим может 

быть совмещена с проверкой знания требований охраны труда по окончании обучения 

требованиям охраны труда. Результаты проверки знания требований охраны труда по вопросам 

оказания первой помощи пострадавшим оформляются в соответствии с Приложение № 2. 

 3. Порядок проведения проверки знаний  

3.1. Педагогические работники проходят проверку знаний оказания первой помощи по 

завершению обучения.  

3.2. Проверку знаний осуществляется комиссией по обучению правилам оказания первой 

помощи и проверке знаний оказания первой помощи в составе не менее трех человек, которая 

создается приказом заведующего МАДОУ.  

3.3. В состав комиссии по обучению правилам оказания первой помощи и проверке знаний 

оказания первой помощи могут входить только лица, прошедшие в установленном порядке 

обучение по охране труда или обучения навыкам оказания первой помощи.  

3.4. В состав комиссии входят:  

- заведующий МАДОУ;  

- заместитель заведующего;  

- заведующий хозяйством (или инженер по ОТ при наличии)  

3.5. Комиссия состоит из председателя и членов комиссии. Персональный состав комиссии и 

порядок ее работы определяется заведующим МАДОУ.  

3.6. Результаты проверки знаний оформляются протоколом установленной формы (приложение  

1).  

3.7. В комиссии по обучению правилам оказания первой помощи и проверке знаний оказания 

первой помощи проходят проверку знаний только педагогические работники данного 

МАДОУ.  

3.8. Заведующий МАДОУ самостоятельно и через комиссию по обучению правилам оказания 

первой помощи и проверке знаний оказания первой помощи организует реализацию 

программ обучению по оказанию первой помощи и осуществление проверки знаний 

непосредственно в МАДОУ:  

1) осуществляет текущее и перспективное планирование обучения педагогических 

работников МАДОУ;  

2) обеспечивает необходимый материально-технический и организационно-методический 

уровень процесса обучения в МАДОУ с использованием современных методических и 

технических средств;  

3) формирует фонд учебно-методической литературы и документов по вопросам оказания 

помощи;  

4) обеспечивает разработку и утверждение учебных планов и программ обучения оказания 

помощи для педагогических работников, проходящих обучение и проверку знаний в МАДОУ;  

5)  утверждает состав комиссии по обучению правилам оказания первой помощи и проверке 

знаний оказания первой помощи;  
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6) обеспечивает ведение учетной документации по проведению обучения и проверки знаний.  

3.9. Обучение и проверка знаний педагогических работников осуществляется без отрыва от 

основной работы.  

3.10. Разъяснения по вопросам применения настоящего Положения осуществляет комиссия по 

обучению правилам оказания первой помощи и проверке знаний оказания первой помощи. 
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  Приложение № 1 

 к Положению о порядке обучения 

педагогических работников навыкам 

оказания первой помощи  

 

  

Примерный перечень тем для формирования программы обучения по оказанию первой помощи 

 

 

1. Отсутствие сознания. 

2. Остановка дыхания и (или) остановка кровообращения. 

3. Нарушение проходимости дыхательных путей инородным телом и иные угрожающие 

жизни и здоровью нарушения дыхания. 

4. Наружные кровотечения. 

5. Травмы, ранения и поражения, вызванные механическими, химическими, электрическими, 

термическими поражающими факторами, воздействием излучения. 

6. Отравления. 

7. Укусы или ужаливания ядовитых животных. 

8. Судорожный приступ, сопровождающийся потерей сознания. 

9. Острые психологические реакции на стресс. 
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Приложение № 2  

 к Положению о порядке обучения 

педагогических работников навыкам 

оказания первой помощи  

  

 

 

Протокол № _____  

Заседания комиссии по обучению педагогических работников правилам оказания первой 

помощи и проверке знаний оказания первой помощи от 

«____»_______________201______  

  

В  соответствии  с  приказом  заведующего Муниципального автономного дошкольного 

образовательного учреждения – детский сад № 233 от «___»__________201____ года № _______ 

комиссия в составе:  

Председателя: ___________________(Ф.И.О. )- _______________________(должность)  

Членов: ___________________(Ф.И.О. )- _______________________(должность)  

             ___________________(Ф.И.О. )- _______________________(должность)  

Провела проверку знаний оказания первой помощи у педагогических работников МАДОУ – 

детский сад № 233 по учебной программе «Обучение оказанию первой помощи» в объеме ____ 

часов.  

  

№  Ф.И.О  Должность   № билета  Результат 

проверки  

Подпись  

            

            

  

  

  

  

  

  

  

 

 

 

 

 

 

 

 


