
о практической подгOтовк. o'rru#,?llfi ;

г. Екатеринбург

госуларственное автономное профессиончlльное образовательное учреждение
свердловской области <свердловский областной педшогический колледж), именуемое
в дальнейшем кОрганизация>, в лице директора Симоновой Татьяны Сергеевны,
действующей на основании Устава, с одной стороны, и МАЩоУ - детский сад М23З
именуемое в да-пьнейшем кПрофильнаJI организация), в лице заведующего Ударцевой
Надежды Анатольевны, действующего на основании Устава, с другой стороЕы, именуемые
по отдельности <сторона>, а вместе - кстороньп>, заключили настоящий договор о
нижеследующем:

1. Предмет.Щоговора

1.1. Предметом настоящего .щоговора является организация практической подготовки
обучаrощихся при проведении практики (да.пее - практичеDкая подготовка).

т.2. ОбразовательнаJI программа (программы). компоненты образовательной
программы, При реализации которьж организуется практическая подготовка, количество
обучающихся, осваивающих соответствующие коrпо"еrrы образовательной прогрtlп{мы,
сроки организации практической подготовки, соглuЕуются Сторонами и являются
неотъемлемой частью настоящего,Щоговора (приложение Nч 1).

1.3. Реа-гlиЗация комПонентоВ образовательной программы, согласованных Сторонzlп,Iи в
приложении ЛЬ 1 к настоящему.Щоговору (да.пее - компоненты образовательной программы),
осуществляется на безвозмездной основе в помещен,rях Профильной ор.ан".ации, с
находящимся в них оборулованием, необходимым дJLd непосредственного выполЕения
обучающимися определенных видов работ, связаннык с бу!ущей профессиональной
деятельностью.

2. Права и обязанности Сторон

2. 1 Организация обязана:
2.1.1 не позднее, чем за 10 рабочих дней до нач€ша практической подготовки по

каждому компоненту образовательной програiчIмы предстзвить в Профильную организацию
поименные списки обучающихся, осваивающих соответствующие компоненты
образовательной программы посредством практической пс.дготовки;

2.I.2 назначить руководителя по практической подгоlовке от Оргаrrизации, который:
обеспечивает организацию образовательной доятельности Ъ форме практической

подготовКи прИ реализацИи компонентоВ образовательной програrrлмы;
организует участие обучающихся в выполнении определенных видов работ, связанньIх

с будущей профессиональной доятельностью;
ок€lзывает методическую помощь обl^rаrощимся при выполнении определенных видов

работ, связанных с будущей профессиональной деятельIIос.тью;
несет ответственность совместно с ответствецным работником Профильной

организации за роализацию компонентов образовательной программы в форме практической
подготовКи, за жизНь и здороВье обучаЮщихся и работнихов Организации, соблюдение ими
правил противопожарной безопасности, правил охраны труда, техники безопасности и
санитарно-эпидемиологических правил и гигиенических нормативов;

2.|.З при смене руководителя по практической годготовке в 5-ти дневный срок
сообщить об этом Профильной организацииi

2.1.4 уста}Iовить виды учебной деятельности, практики и иные компоненты
образовательной программы, осваиваемые обучающшЙися в форме практической
подготовки, включtш место, продолжительность и период их реализации;
_ 2.1.5 направить обуrающихся в Профильную ор.ч"".ацию для освоения компонентов

образовательной программы в форме практической подгот|)вки.



2,1,6 Проинформиров_ать обуrающегося о необходимости прохождения медицинского
осмотра и ныIичия санитарriЪй книжки.

2,2, Профильная 0рганизация обязана:
2,2.| создать условия для реализации компонентов образовательной программы в

форме практической подготовки, предоставить оборудование и технические средства
ОбУrеНИЯ В ОбЪеМе, ПОЗВОЛяющем выполнять оrrреде.ilеЕные виды работ, a""auirrura с
будущей профессиона.пьной деятельностью обучающихсц

2.2-2 назначить ответственное лицо, соответствующее требованиям трудового
законодательства Российской Федерации о допуске к rrедагогической деятельности, из числа
работников Профильной организации, которое обесrвчивает организацию реtlпизации
компонеЕтов образовательной программы в форме прtктической подготовки со стороны
Профильной организ ации

2.2.З при Смене лица, указанЕого в пункте 2.2.2, в 5-ти дневный срок сообщить об этом
Организации;

2.2.4 обеспечить безопасные условия роализации компонентов образовательной
прогрtlммЫ в форме практическоЙ подготовки, выпо]Iнение правил противопожарной
безопасности, правил охраны труда, техники безопасности и санитарно-эпидемиологических
правил и гигиенических нормативов;

2.2.5 проводить оценку условий
реализации компонентов образовательной
сообщать руководителю Организации об
рабочем месте;

2.2.6 ознакомить обучаrощихся с правилами внутреннего трудового распорядка,правиламИ противопожарной безопасности, охраны трудаи техники безопасности;
2.2.7 провести инструктаж обучающихся по охрано Труда и технике бозопасности и

осуществлять надзор за соблюдением обучающимися праЕил техники безопасности;
2.2.8 предоставить обучаrощимся и руководителю по практической подготовке от

ОрганизациИ возможностЬ пользоваться помещенисми iIрофильной орг€шизации,
согласованными Сторонами, а также находящимися в нr:х оборудоuан""* и техническими
средствами обучения;

2,2.9 обО всех слуЧtшх нарушения обучающимися правил внутренЕего трудового
распорядка, охраны труда и техники безопасности сообщить руководителю по практической
подготовке от Организации.

труда на рабочих мостах, используемых при
программы в форме практической подготовки, и
условиях трудr, и требованиях охраны труда на

соответствия условий реЕrлизации компонентов
практической подготовки требованиям настоящего

2.3. Орга*лизация имеет право:
2.З.l осуществлять контроль

образовательной программы в форме
.Щоговора;

3.1. Настоящий,Щоговор вступает в силу
к31> декабря 2022 г., но в любом

обязательств.

2,з.2 запрапtивать информацию об организации практической подготовки, в том числе окачестве и объеме выполненньD( обу.lающимися работ, связанньж с будущей
профессиональной деятельностью.

2.4. Профильнzш организация имоет право:
2,4,1 требовать от обучающихся соблюдения правил внутреннего трудового

распорядка, охраЕы тРуда и техники безопасности, режиI\fit конфиденци€lльности, принятогов Профильной организации, предпринимать необходииые действия, направлонные на
предотвращение ситуации, способствующей разглашению конфиденциztJIьной Йнформации;

2.4.2 в случае установления факта нарушения обу._ающ"r"a" сзоих обязанностей в
периоД организации практической подготовки, режима колrфиденциttльности гIриостановить
реализацию компонентов образовательной прогрatN{мы в Qopмe практической подготовки в
отношении конкретного обучающегося;

3. Срок действия договора

после его подписанияи действует до
случае до полного исполнения Сторонами



4. Заключительные положGния

4.1. Все споры, возникаIоЩие между Сторонами по настоящему Договору, рtulрешttются
Сторонами в порядке, установленном законодательством Российской Федерации.

4.2. ИЗМеНеНИе настоящего Щоговора осуществляется llо соглашению Сторон в
письменной форме в виде дополнительньж соглаптений к настоящему Щоговору, которые
являются его неотъомлемой частью.

4.3. НаСтОящий Щоговор составлен в двух экземплярах, по одному для каждой из
Сторон. Все экземпляры имеют одинаковую юридическуF) силу.

4.4. Приложониями к настоящему договору являютсs:
Приложение Ns 1 - Наименование образовательной программы (программ),

КОМПОНентов образовательноЙ программы, количество обучающихся, сроки организации
практической подготовки.

5. Адресао реквизиты и подписr_ сторон

ОРГАНИЗАЩИЯ:

государственное автоном ное
профессиональное
образовательное учреждение
Свердловской области
<Свердловский областной педагогический колледж>
(ГАПОУ СО кСОПК>)
620014, г. Екатеринбург, ул. Юмашева,20.
инн 66580з4666 кпп 665801001
окпо 02091248 огрн 1026602зз,7684
октмо 6570l000
Тел. (З43) З68-42-'78, факс (343) З68-42-10
E-mail: sopk@list.гu

ПРОФИЛЬНАЯ ОРГАНИЗАЩИЯ:

Муниципальное автономное дошкольное
образовательное учреждение - детский сад J\Ъ 233
(МАДС)У детский сад JФ233)
Юридический адрес: 6201144, г. Екатеринбург, ул.
Фрунзе, д. 57
Фактический адрес 620144 г. Екатеринбург, ул,
Фрунзе, :. 57-первое здание
620146 г Екатеринбург, ул. Шаумяна, д.87 12, ул.
Шаумяна, стр. 87/5 - второе здание
огрн 1о696,71004з14
инн / кпп 667l 184195/66710100l
окпо9збз2402
Тел. (34З)З37-00-З'7, факс (8 (З4З) 257-61-75
E-mail: п dou233@eduekb.ru

Н.А.Ударцева

"6::й ,ё
" ý( '"I,'J!з.*о )Ё{

.С. Симонова


